
Allegato 1 
 
A. Descrizione del contenuto del percorso formativo al fine della manifestazione di 
interesse    
 
 
Tale incarico è da ricondurre alla necessità di disporre di persone che si occupino di 
erogazione e di supporto ad attività formative. 
 
Le attività formative saranno rivolte al personale docente delle scuole professionali provinciali 
in lingua italiana inseriti in procedure di valutazione per l’abilitazione all’insegnamento indette 
con bando dell’ufficio personale per l’anno formativo 2021-2022.  
 
A tal fine si intende proporre un percorso formativo denominato “Corso di abilitazione 
all’insegnamento” che mira alla specializzazione pedagogico-didattica prevista dal Contratto 
di comparto 27.06.2013 e che costituisce l’oggetto della presente indagine di mercato. 
 
Destinatari del percorso sono docenti in possesso di laurea quinquennale o di un diploma di 
laurea di vecchio ordinamento a essa equiparato e al personale docente assegnato 
all’insegnamento delle conoscenze, competenze e capacità tecnico-professionali e già in 
possesso dell’idoneità sostanziale acquisita con la relativa procedura di valutazione della 
formazione professionale. 
 
Modalità di erogazione: in presenza e on-line (modalità sincrona e asincrona). 
 
Luogo di realizzazione: Formazione professionale italiana, via S. Geltrude 3, 39100 Bolzano. 
 
Periodo: 23 agosto 2021 / 31 marzo 2022 
 
B. Oggetto dell’incarico 
 

− Progettazione dei moduli formativi ed elaborazione del materiale come indicato nel 
punto D del presente documento per un totale di 30 ore.  

− Erogazione dei moduli formativi per un totale di 116 ore come indicato nel punto D 
del presente documento. 
 

Il team di docenti/ formatori in fase di programmazione, erogazione e accompagnamento 
collaborerà con un referente della Direzione della Formazione professionale in lingua italiana. 
 
C. Requisiti richiesti per il conferimento dell’incarico della prestazione di servizi 
 

− conoscenza del sistema e dell’offerta formativa della formazione professionale; 
− precedente esperienza nell’ambito della formazione e dell’aggiornamento di 

insegnanti; 
− conoscenze specifiche di materia/ambito: 

o elaborazione del portfolio dell’insegnante (strutturazione e 
accompagnamento) 

o gestione del gruppo classe e relazione con l’alunno (la comunicazione 
educativo-didattica, la relazione educativa e la competenza emotiva, la 
motivazione e i processi cognitivi) 

o progettazione didattica nell’ottica delle competenze (progettazione delle 
attività didattiche, progettazione multidisciplinare, strumenti e metodi di 
valutazione, monitoraggio e valutazione dei percorsi di apprendimento) 

o metodologia didattica inclusa la didattica digitale (strategie attive e 
collaborative, didattica laboratoriale, il digitale a sostegno della didattica) 

o didattica inclusiva (progettazione di attività formative inclusive a livello classe e 
percorsi individualizzati/personalizzati) 



 
I requisiti di cui sopra dovranno essere evidenziati tramite la presentazione di 
documentazione a supporto (Curriculum Vitae, ricerche, articoli, ecc.).  
 

 
D. Durata e modalità di svolgimento dell’incarico 
 
L’incarico si svolgerà nel periodo 23 agosto 2021 – 31 marzo 2022. 
Le ore complessive di formazione saranno 116 (ore di 60 minuti) a cui si aggiungono 30 
ore di progettazione delle attività formative ed elaborazione del materiale (per un totale di 
146 ore complessive). 
 
I moduli formativi verranno svolti sia in presenza che in modalità webinar (attività sincrona 
e attività asincrona) con l’ausilio di tecnologie dell’informazione e comunicazione (ad 
esempio Zoom, MS Teams, ecc.).  
La modalità on-line (sincrona e asincrona) potrà coprire un massimo del 50% dell’intero 
percorso formativo (massimo 58 ore) che potrà essere adeguato all’andamento della 
situazione pandemica. 

 
Il corso verrà realizzato nella giornata di venerdì pomeriggio e sabato. Il calendario delle 
giornate verrà elaborato assieme al referente della Direzione Formazione Professionale 
Italiana. 
 
A seconda dell’andamento dell’epidemia Covid-19 e nel caso di un’eventuale 
sospensione delle attività didattiche in presenza, la formazione verrà realizzata 
esclusivamente on-line. 
 

 
E. Corrispettivo  
 
Il compenso pattuito per le prestazioni è pari ad un importo massimo di € 165,00/h 
(Delibera GP nr. 39/2021, art. 9 comma 1 e art. 12 comma 1) IVA esclusa ed esclusi gli 
oneri e la rivalsa previdenziale a carico della Provincia. 

 
F. Responsabile del procedimento 
 
Il responsabile del procedimento è la direttrice dell’Ufficio Formazione professionale 
italiana, dott.ssa Marcella Pacher, via S. Geltrude, 3 – 39100 Bolzano, Tel. 0471-414401, 
FAX 0471-414499 – e-mail: marcella.pacher@provincia.bz.it-        
uff.formazioneprofessionale@pec.prov.bz.it 

 
 
 

 


